Adres zamieszkania

Oswiadczenie

Oswiadczam, Ze zostatem/am poinformowany/a, ze:

Oferowana praca wakacyjna to najczesciej prace w rolnictwie, pomocnicze w hotelarstwie,
gastronomii, sprzataniu budynkow, jak rowniez w niewielkim stopniu w przemysle.

Czas pracy, wynagrodzenie oraz pozostale warunki pracy odpowiadaja uregulowaniom taryfowym lub
normom przyjetym na danym obszarze. Poniewaz na ogdl pierwsze pieniadze uczniowie/studenci
otrzymuja po przepracowaniu miesigca, nalezy zabrac ze soba pieniadze na utrzymanie w poczatkowym
okresie. Ponadto nalezy zabra¢ ze soba drugi egzemplarz zaswiadczenia o wpisie na liste studentow
dla pracodawcy, ktdry bedzie niezbedny przy przyjeciu do pracy i naliczeniu zarobkow.

Koszt przejazdu do miejsca pracy pokrywa student.

Pracodawca nie ma obowiazku zapewnienia uczniowi/studentowi zakwaterowania, czgsto jednak jest
pomocny w jego znalezieniu., Zdarza sig, ze w niektérych branzach np. w rolnictwie, gastronomii
pracodawca z reguly zapewnia zakwaterowanie (odplatnie lub nicodplatnie).

Uczniowie/studenci podejmujacy zatrudnienie w gastronomii, przemys$le spozywczym itp. musza
liczy¢ sie z koniecznoscig poddania sie w Niemczech badaniom lekarskim na wiasny koszt.

Polscy uczniowie/studenci nie sa ubezpieczeni na wypadek choroby, wskazane jest, aby ubezpieczyli
si¢ w Polsce na czas pobytu w Niemczech .

Podstawa zatrudnienia jest umowa o prace, ktéra uczniowie/studenci otrzymuja za posrednictwem ZAV
Bonn.

Uczen/student ktory po otrzymaniu oferty pracy nie jest nig zainteresowany jest zobowigzany do
poinformowania Federalnego urzedu Pracy ZAV w Bonn o rezygnacji z tej oferty i odeslanie jej.
Ewentualnych propozycji ofert pracy nalezy spodziewa¢ sig¢ nie wezeéniej niz od drugiej polowy
kwietnia 2017r.

. Po otrzymaniu umowy o prace nalezy skontaktowac¢ si¢ z pracodawca celem potwierdzenia terminu

rozpoczecia pracy.

. Uczen/student zobowigzany jest zameldowac sig we wiasciwym niemieckim urzedzie meldunkowym w

ciagu 8 dni od wjazdu na teren Niemiec.

. Uczniowie/studenci, ktérzy ubiegaja si¢ o prace przez WUP nie moga ubiega¢ sie o nia bezposrednio u

pracodawcy niemieckiego a takze bezposrednio przez ZAV w Bonn. W takich przypadkach ZAV
zastrzega sobie, ze podania uczniow/studentow ubiegajacych si¢ o prace podwdjnie tj. bezposrednio
przez ZAV jak i przez pracodawce niemieckiego zostana odrzucone.

JednoczeSnie oSwiadezam, ze otrzymalem/am, zapoznalem/am si¢ oraz akceptuj¢ warunki
podejmowania pracy wakacyjnej w Niemczech zawarte w informacji ZAV Bonn dla
studentow zagranicznych: ,Ferienbeschiftigung in Deutschland fiir auslindische Studenten,
Stand: Juni 2016”.

Miejscowosc i data Podpis czytelny




