
Załącznik nr 1 

 do Regulaminu pobytu wychowanków w Internacie ZSMEiE 

Procedury postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia koronawirusem 

COVID-19 

  w Internacie Zespołu Szkół Mechanicznych Elektrycznych i Elektronicznych 

w Toruniu  

w stanie zagrożenia  epidemicznego  

Podstawa prawna: 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia 

funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19 

• Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 maja 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie 

czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 

Procedury opracowano  w oparciu o wytyczne GIS, MEN i MZ. 

Osoby przebywające w internacie w czasie trwania egzaminów, praktyk zawodowych, 

konsultacji obowiązują ogólne zasady przestrzegania bezpieczeństwa, higieny  

i ograniczenia przedstawiane  i aktualizowane przez Ministerstwo Zdrowia i Główny 

Inspektorat Sanitarny  oraz poniższe  procedury: 

 

§ 1. Procedury postępowania w przypadku podejrzenia zakażenia u wychowanka 

1. Jeżeli wychowanek przejawia niepokojące objawy choroby  należy niezwłocznie odizolować 

go w przygotowanym do tego odrębnym pomieszczeniu lub wyznaczonym miejscu z 

zapewnieniem co najmniej 2 m odległości od innych osób. 

2. Miejscem natychmiastowego  odizolowania wychowanka jest izolatka – przy gabinecie 

pielęgniarki szkolnej. 

3. W przypadku, kiedy stan zdrowia wychowanka nie wymaga pomocy Państwowego 

Ratownictwa Medycznego, może  pozostać w pokoju i skorzystać z teleporady medycznej, 

bądź udać się do domu indywidualnym (własnym) środkiem transportu, unikając transportu 

zbiorowego. Wychowawca powiadamia rodzica/opiekuna niepełnoletniego wychowanka o 

zaistniałej sytuacji i konieczności odebrania wychowanka. 

4. W sytuacji pogarszania się stanu zdrowia osoby należy wezwać pogotowie ratunkowe, aby 

przewieźć ją do najbliższego oddziału zakaźnego, a o zaistniałej sytuacji niezwłocznie 

poinformować właściwą powiatową stację sanitarno-epidemiologiczną, która przeprowadzi 

wstępny wywiad epidemiologiczny. 

5. W celu ustalenia  dalszego postępowania  z  odizolowaną osobą z objawami chorobowymi 

należy niezwłocznie skontaktować się  z lekarzem lub najbliższą stacją sanitarno-

epidemiologiczną, która ustali dalsze postępowanie. 

6. W internacie w godzinach 7.00 – 15.00 pełni dyżur pielęgniarka szkolna, która podejmuje 

działania pomocowe. 



7. W czasie nieobecności pielęgniarki, wszelkie decyzje i działania podejmuje kierownik 

internatu/wychowawca według procedur zawartych w regulaminie.  

8. O zaistniałej sytuacji wychowawca powiadamia kierownika internatu,  kierownik internatu 

powiadamia dyrektora szkoły.  

9. Obszar, w którym poruszała się osoba podejrzana o zakażenie,  zostaje poddany 

gruntownemu sprzątaniu zgodnie z funkcjonującymi procedurami, oraz zdezynfekowaniu 

powierzchni dotykowych (klamki, poręcze, uchwyty). 

10.  Ustala się  listę osób przebywających w tym samym czasie w części/częściach obiektu, 

w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie, co będzie pomocne w prowadzeniu 

dochodzenia epidemiologicznego przez Państwową Inspekcję Sanitarną.   

11. Wychowawca zobowiązany jest do poinformowania wychowanka i  jego 

rodziców/opiekunów, że osoby mające objawy wskazujące na chorobę zakaźną, mające 

bliski kontakt z osobą zakażoną, podejrzaną o zakażenie, przebywające w domu z osobami 

poddanymi kwarantannie lub izolacji nie mogą skorzystać z internatu. 

§ 2. Procedury postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia koronawirusem wychowawców 

oraz pracowników niepedagogicznych 

1. W przypadku wystąpienia niepokojących objawów, pracownicy nie powinni przychodzić do 

pracy. Powinni pozostać w domu i skontaktować się telefonicznie z lekarzem w celu 

uzyskania teleporady medycznej, oddziałem zakaźnym, a w razie pogarszania się stanu 

zdrowia zadzwonić pod nr 999 albo 112 i poinformować, że mogą być zakażeni 

koronawirusem,  

2. Pracownicy zobowiązani są do śledzenia informacji Głównego Inspektora Sanitarnego 

(www.gis.gov.pl) oraz Ministra Zdrowia (www.gov.pl/web/koronawirus), a także 

obowiązujących przepisów prawa. 

3. Osoba, u której podczas pobytu w pracy wystąpiły niepokojące objawy sugerujące chorobę 

zakaźną, zostaje niezwłocznie odsunięta od pracy, przebywa w izolatce, przy czym kierownik 

internatu, pielęgniarka szkolna lub inny pracownik powiadamia właściwą miejscowo stację 

sanitarno-epidemiologiczną lub wzywa pogotowie ratunkowe i stosuje się ściśle do 

wydawanych instrukcji i poleceń. 

4. Konieczne jest stosowanie się do zaleceń państwowego powiatowego inspektora 

sanitarnego przy ustalaniu, czy należy wdrożyć dodatkowe procedury, biorąc pod uwagę 

zaistniały przypadek. 

5. Obszar, w którym poruszała się osoba podejrzana o zakażenie,  zostaje poddany 

gruntownemu sprzątaniu zgodnie z funkcjonującymi procedurami, oraz zdezynfekowaniu 

powierzchni dotykowych (klamki, poręcze, uchwyty).  

6. Ustala się  listę osób przebywających w tym samym czasie w części/częściach obiektu, w 

których przebywała osoba podejrzana o zakażenie, co będzie pomocne w prowadzeniu 

dochodzenia epidemiologicznego przez Państwową Inspekcję Sanitarną.  

7. O zaistniałej sytuacji  kierownik internatu lub powiadamia dyrektora szkoły. 

 

 

 


