
  
         Projekt zrealizowany przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej w ramach programu „Uczenie się przez całe życie” 

 

 

 

   

 

 

 

Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia w partnerstwie z fińskim Tampere College oraz polskimi 

instytucjami: 

− Fundacją Gospodarczą Pro Europa  

− Izbą Przemysłowo – Handlową w Toruniu 

− Zespołem Szkół Mechanicznych Elektrycznych i Elektronicznych  w Toruniu  

− Starostwem Powiatowym w Toruniu  

 

ogłasza nabór uczestników  do projektu 

 „Podnoszenie jakości i spójności kształcenia zawodowego 

z zapotrzebowaniem rynku pracy – transfer doświadczeń z Finlandii” 

program „Uczenie się przez całe życie”  Leonardo da Vinci 

Wymagania: 

I. zatrudnienie w jednej z ww. instytucji, 

II. zatrudnienie na jednym z wymienionych stanowisk: 

− specjalista z dziedziny kształcenia i szkolenia zawodowego (nauczyciel zawodu / 

nauczyciel języków obcych, osoba odpowiedzialna za: szkolenia, placówki szkoleniowe, 

planowanie szkoleń, współpracę z pracodawcami, instruktor, trener), 

− doradca zawodowy, 

− kierownik działu kadr, 

− kadra zarządzająca instytucji, 

− kadra zarządzająca zasobami ludzkimi 

III. znajomość języka angielskiego lub/i niemieckiego w stopniu pozwalającym na swobodą 

komunikację. 

 

Regulamin projektu oraz formularz rekrutacyjny znajdują się na stronach internetowych lidera oraz 

każdego z partnerów projektu. W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy wypełnić formularz 

rekrutacyjny, a następnie przekazać go do dnia 24.01.2013 r. do godz.: 1500 na adres: 

 

Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia 

ul. Mazowiecka 49 a 

87 – 100 Toruń 

z dopiskiem 

„Leonardo da Vinci – VETPRO / rekrutacja” 

 


